Network Hub Agencies di Europ Assistance Italia S.p.A.

FARMACIA PROTETTA -
INFORTUNI DA ATTO DOLOSO

Le normative di settore prevedono un preciso obbligo per il datore di lavoro:

garantire una copertura assicurativa ai propri dipendenti in caso di infortunio derivante da
atto doloso di terzi (rapine, aggressioni, ecc.) durante |'attivita lavorativa.

Le figure assicurabili sono:

» dipendente, regolarmente iscritto al LUL —
Libro Unico del Lavoro,

« titolari,

* SOCI,

» collaboratori a P.IVA,

durante il normale svolgimento dell’attivita
lavorativa.

VERSIONE TOP:

In ottemperanza a quanto previsto
dal CCNL integrativo delle farmacie private della regione Piemonte

Assistenza;

Capitale caso morte di € 160.000,00;

Invalidita Permanente con somma assicurata di € 260.000,00
(é prevista una franchigia al 3%, assorbibile al 15%);

Diaria da ricovero pari ad € 60,00 al gg per un massimo di 15

g9,
Rimborso spese mediche con massimale € 1.000,00

PREMI:

o« € 74,00 per farmacie fino a 4 addetti;
« € 115,00 per farmacie oltre i 4 addetti



